
АНАЛИЗ
работы педагога-психолога за 

2020-2021 учебный год



Приоритетное 
направление работы

Создание психологического 
комфорта с целью повышения 

эффективности в овладении 
профессиональными навыками 

обучающимися



Психологическая 
экспертиза комфортности и 

безопасности ОС

• Выявление уровня удовлетворенности 
жизнедеятельностью колледжа

• Выявление эмоционального состояния 
студентов в стенах колледжа

• Определение рисков и угроз 
психологической безопасности



Психологическое 
консультирование субъектов 

образовательного процесса

• Конфликты в группе, с преподавателями

• Детско-родительские взаимоотношения

• Низкая успеваемость, посещаемость

• Тревожность (экзамены, конкурсы, первая практика)
студенты

• кураторы

• предметникипедагоги

• Конфликты с преподавателями

• УспеваемостьРодители



Коррекционно-
развивающая работа с 

обучающимися

• Сплочение коллектива 

• Профилактика дезадаптации 
первокурсников

• Формирование конструктивных форм 
общения

• Развитие коммуникативных навыков



Психологическая 
диагностика 

обучающихся
• Уровень адаптации
• Уровень эмоционального состояния студентов на занятиях
• Уровень самооценки
• Тип и уровень мотивации
• Индекс сплоченности коллектива и характер 

межличностных отношений
• Статус профессиональной идентичности
• Уровень удовлетворенности жизнедеятельностью 

колледжа
• Социально-психологическое тестирование



Психологическое 
просвещение субъектов 

образовательного 
процесса

Психологические акции

Информационные стенды

 Онлайн кабинет

Методические рекомендации

Психолого-педагогический практикум



Психопрофилактика

• Информационные стенды

• Индивидуальное консультирование

• Взаимодействие с центром 
профилактики «Компас»

• Участие в ведомственных акциях



Доля студентов охваченных 
психолого-педагогической 

деятельностью за 2020-2021 
учебный год



Задачи на 2021-2022 
учебный год

• Экспертиза психологической безопасности ОС
• Практические семинары (тренинги) для 

педагогов
• Оналйн кабинет
• Горячая линия
• Мониторинг профессиональной мотивации 

студентов, организация блока мероприятий 
подготовки к первой практике

• Проведение психологических акций 
(проaилактика,просвещение)


